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SOCIALE BALANS

Nummers van de paritaire comités die voor de onderneming bevoegd zijn:

STAAT VAN DE TEWERKGESTELDE PERSONEN

WERKNEMERS WAARVOOR DE ONDERNEMING EEN DIMONA-VERKLARING HEEFT INGEDIEND OF DIE ZIJN
INGESCHREVEN IN HET ALGEMEEN PERSONEELSREGISTER

Tijdens het boekjaar

Gemiddeld aantal werknemers
VOIS wsissosiessiisassiissesianssisiisvvainmssssissivsssimsiimiianiia
Deeltids ..o
Totaal in voltijdse equivalenten (VTE) .....ccccevicceiiniiricarnanens

Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren
Voltijds ......nsmaasiimnaiiaioven s
Deeltiids .....oooeeeiereceee e
Totaal ....canaavimiisssiaimim it it

Personeelskosten
VORIJAS ooieeieirieiesieisiis e ceenessans s e esssssnnsasesmas s smnanssannssasns
DeEltijdS ....coocerieiirieernreerner e esin e sressns s errnnseessnsesrssanasnens
Totaal i r et avsi e siva bo s A Is oA s RS mmm wrsrmesawsmenay

Bedrag van de voordelen bovenop het loon .......................

Tijdens het vorige boekjaar

Gemiddeld aantal werknemers in VTE .......cccooocveeverieesinesnensnens
Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren ..........c.ceveene.
Personeelskosten .............coccovvmeenieiesresssessessrrnrneses
Bedrag van de voordelen bovenop het loon

Codes| Totaal 1. Mannen 2. Vrouwen
1001 6,00 5,00 1,00
1002 6,00 1,00 5,00
1003 8,96 5,21 3,75
1011 11232,80 9484,80 1748,00
1012 5727,04 519,40 5207,64
1013 16959,84 10004,20 6955,64
1021

1022

1023

1033

Codes| P. Totaal al 1P. Marninen 2P. Vll'ouwen
1003

1013

1023

1033




|Nr. |
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TABEL VAN HET PERSONEELSVERLOOP TIJDENS HET BOEKJAAR

INGETREDEN

Aantal werknemers waarvoor de onderneming tijdens het
boekjaar een DIMONA-verkiaring heeft ingediend of die
tijdens het boekjaar werden ingeschreven in het algemeen
personeelsSregister ..............ccoovvieiiiiiniiiiniinnrr e nas e

Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd ........ccccccrviiivennnns
Overeenkomst voor een bepaalde tijd .......c.ccceeeviiiecniens
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ..........
Vervangingsovereenkomst ..........cccccoveeeiereneerisssssneresneecans

UITGETREDEN

Aantal werknemers met een in de DIMONA-verklaring
aangegeven of een in het algemeen personeelsregister
opgetekende datum waarop hun overeenkomst tijdens het
boekjaar een einde nam .............cccccoriiiiineeccii e

Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd .............cccceeeeeeee.
Overeenkomst voor een bepaalde tijd .......cccccoveeveriiicnncns
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ..........
Vervangingsovereenkomst ........cuiiieeenermnrenerineiiinene

Volgens de reden van beéindiging van de overeenkomst

Pensioen ywsimssasmsssavmimimssassssaimssimie

Werkloosheid met bedrijfstoeslag ........cccocvveneearicieeiiiernnns
AFANKING,, sxmnsicnrsirsnsnnsersacs s sosims soas i S s sR v s asies
ANEre reden ......ccceiviiiiecciireiesssisiesesisraesssanreassseesnrsaassens

Waarvan: het aantal werknemers dat als zelfstandige
ten minste op halftijdse basis diensten blijft
verlenen aan de ondermneming ......ccccceevninne

Codes| 1. Voltijds 2. Deeltijds 3. Totaal in voltijdse
equivalenten
205 1,00 6,00 1,72
210 1,00 1,00
211 6,00 0,72
212
213
Codes| 1. Voltijds 2. Deeltijds 3. Totaal in voltijdse
equivalenten
305 6,00 0,72
310
311 6,00 0,72
312
313
340
341
342
343 6,00 0,72
350
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[ Nr. | [cs1p. |

WERKNEMERS WAARVOOR DE ONDERNEMING EEN DIMONA-VERKLARING HEEFT INGEDIEND OF DIE ZIJN
INGESCHREVEN IN HET ALGEMEEN PERSONEELSREGISTER (vervolg)

Op de afsluitingsdatum van het boekjaar Codes| 1. Voltiids 2. Deeltijds 3. Totgal in voltijdse
equivalenten
Aantal Werknemers .............c.coivnniiiiininnieninesnsisisesiensnes | 105 6,00 6,00 8,96
Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd .........c..cccecovieeeeeen. | 110 5,00 4,00 6,67
Overeenkomst voor een bepaalde tijd ......c.c..ccooveiiiiiins 111 1,00 2,00 2,29
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk .......... |112
Vervangingsovereenkomst .........ccccvcviveeeeeernnvesnnnnnnsiesiiies 113
Volgens het geslacht en het studieniveau
MENNEN .....coeevereeeeerireeeresssssssresssaseseseesesasssssssseessnssssnssansnnees | 120 5,00 1,00 5,21
lager onderwijs 1200
secundair onderwijs ........c..ccuvns 1201 5,00 1,00 5,21
hoger niet-universitair onderwijs ...... 1202
universitair onderwijs .......ccooueereeiranee e 1203
VIOUWEN ..ccooveiieirrnaiinsnnninnns e 1121 1,00 5,00 3,75
lager onderwijs ............... . 1210
secundair onderwijs ....... R e e 1211 1,00 4,00 2,95
hoger niet-universitair onderwijs ................... 1212 1,00 0,80
universitair oONderwis ..........ccvviceiiireriirie e 1213
Volgens de beroepscategorie
Directiepersongel ..........ccecvvveeerrricrenerressesnesesvrsessesessessneneens | 130
Bedienden ..... 134 2,00 1,00 2,80
Arbeiders ... 132 4,00 5,00 6,16
ANAErE ..ciciiiiiiiiiiisiiiinns s ssisassssssssasasmssssasiensssaasees | 133

UITZENDKRACHTEN EN TER BESCHIKKING VAN DE ONDERNEMING GESTELDE PERSONEN

Codes| 1. Uitzendkrachten 2. Ter beschikking
van de onder-
neming gestelde
personen

Ter beschikkivan
de onderneming

" . gestelde
Tijdens het boekjaar personen
Gemiddeld aantal tewerkgestelde personen ............ccccccvcviinesiinensenicsenessennea | 150
Aantal daadwerkelijk gepresteerde Uren ...........ccccveeiiiniioiniemsisiesenessiseeseersnnesssenees | 151 cssEsS A SRS | Srssssemsea s
Kosten voor de onderneming .........ccccceeiiieiiiviniinnnssnnrscssessesnessnsssessnssssssnssssssessanans 152 | erereeeesirriiriesiniens | reeesiseesssssssssaennas




[Nr‘ | |

| CS1/5.

INLICHTINGEN OVER DE OPLEIDINGEN VOOR DE WERKNEMERS TIJDENS HET BOEKJAAR

Totaal van de formele voortgezette beroepsopleidingsinitiatieven ten
laste van de werkgever

Aantal betrokken Werknemers ...ttt ieeeciiinissssssnsessase e
Aantal gevolgde opleidingSuren .......c.cccuiimmmemmmiciirmmmmimsesiisees s,

Nettokosten voor de onderneming .............cccc...

waarvan brutokosten rechtstreeks verbonden met de opleiding .........
waarvan betaalde bijdragen en stortingen aan collectieve fondsen ....
waarvan ontvangen tegemoetkomingen (in mindering) ........cccccoeivvinaes

Totaal van de minder formele en informele voortgezette
beroepsopleidingsinitiatieven ten laste van de werkgever

Aantal betrokken Werknemers ...........ccococicoiimmiim it
Aantal gevolgde opleidingSuren.........ccccviiinniinnmmiieesssses s,
Nettokosten voor de onderneming .........cccciiniiiininnini i

Totaal van de initiéle beroepsopleidingsinitiatieven ten laste
van de werkgever
Aantal betrokken werknemers
Aantal gevolgde opleidingsuren ....
Nettokosten voor de onderneming

Codes Mannen Codes Vrouwen
5801 | ceevvvsnrennsisasssnscanans 5811

5802 5812 ||| semiissvinsmmnnsissin
5803 5813

BB031 | iiviseassusisisnssonssinis (1] R | T ——
58032 58132 || sessnsarrusveisssassone s
58033 | iiivrirrinninnnini 58133

5821 5831

5822 5832

5823 5833

5841 5851

5842 5852 || cvisiissiiniiiii
5843 5853




